
 

   
 

 
“Een gastvrouw of gastheer pur sang, die gericht is op het verbeteren van de gastenbeleving.”  
 
Heb je kwaliteit hoog in het vaandel en wil je graag in een inspirerende omgeving werken?    
 
 

BRASSERIE MANAGER – PRINSENHOF GRONINGEN 

 

Midden in het centrum van de stad Groningen, onder de rook van de Martinitoren, vind je Hotel 
Prinsenhof. In een monumentaal pand proberen wij de verwachtingen van onze gasten elke dag 
weer te overtreffen. Met 34 unieke hotelkamers, Brasserie Prinsenhof, fine dining restaurant 
Nassau en meerdere banqueting ruimtes hebben wij een verscheidenheid aan concepten. 
 
Brasserie Prinsenhof is het hart van ons bedrijf. Gasten ontmoeten elkaar hier voor een ontbijt, 
koffie met huisgemaakte zoetigheden, lunch en de Afternoon tea. ‘s Avonds kunnen gasten 
terecht voor een drankje in de lounge, cocktail aan de bar, of een mooi meergangen diner  
 
Als manager van Brasserie Prinsenhof ben je verantwoordelijk voor de dagelijkse gang van 
zaken. Samen met het team en de restaurantmanager werk je aan het vergroten van de 
gastgerichtheid en het aansturen van de werkprocessen. Je werkzaamheden doe je in goede 
samenwerking met de chefs, andere afdelingshoofden en de directie. 
 
 
WERKZAAMHEDEN & VERANTWOORDELIJKHEDEN  

• Bindende factor voor het Brasserieteam (ca. 25 collega’s) 
• Operationeel sturend, oog voor productiviteit met van behoud van overzicht 
• Aanspreekpunt voor de bedieningsmedewerkers en medeverantwoordelijk voor de 

roosters 
• Verantwoordelijk voor voorraadbeheer en coördinatie rondom de menukaarten-cyclus  

  
PROFIEL  

• Proactieve en inspirerende persoonlijkheid, denkt altijd meerdere stappen vooruit  
• Aantoonbare leidinggevende ervaring in een restaurant/hotel uit het hogere segment  
• Een teamspeler, leergierig, professioneel, empathisch maar vooral tactvol 
• Communicatief vaardig in zowel Nederlands als Engels (Duits is een pre) 

 
WIJ BIEDEN  

• In overleg de mogelijkheid om uitsluitend in dag en/of avonddiensten te werken 
• Een open en familiaire bedrijfscultuur 
• Goede primaire en secundaire arbeidsvoorwaarden 
• Een jong en bevlogen team  
• Passende trainingen (zowel intern als extern) afhankelijk van persoonlijke interesses 

 
Een prettige werkomgeving en een passende vergoeding voor jouw diensten conform de Horeca 
CAO passend bij de functie en ervaring. Zoals jij zorgt voor onze gasten, zorgen wij voor jou.   
  
Stuur je cv en motivatie naar bekkenkamp@prinsenhof.nl ter attentie van Jeroen Bekkenkamp.  
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